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Ynzo van Zanten is
ondernemer en spreker
maar vooral verwonderaar

En vanuit die fascinatie voor
de wereld om hem heen, krijgt
hij zijn publiek in beweging



ynzo was jarenlang Head of People&Culture
en Chief Evangelist van
en daarvoor country manager van :

Vanuit zijn ervaring spreekt Ynzo wereldwijd over betekenisvol ondernemen,
woest aantrekkelijk werkgeverschap, bevlogen leiderschap, sterke merken
en over hoe je relevant kan blijven in de wereld van morgen.

Hij prikt door de zin en onzin van duurzaamheid heen en laat zien hoe je
echte impact maakt.

In hoog tempo en met treffende humor schudt Ynzo de zaal flink wakker
met aansprekende voorbeelden uit de praktijk. En bovenal nodigt hij ons uit
om met een andere blik te kijken naar onszelf: naar werkgeverschap, naar
producten en diensten, naar duurzaamheid, naar bevlogenheid van onze
teams en vooral naar de menskant van je bedrijfscultuur.

Welkom bij de Human to Human economy.
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Waar word jij
gelukkig van?
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TIME100 Most Influential Companies 2025

These are the world's most influential businesses of the year

Tony's Chocolonely
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Happiness in Different Activities
Happy (0 100)

Activities (in rank order)

Intimacy, making love

religious activities
Match, sport nt

Waar word jij
gelukkig van?

Waiting, queuein
Care or help for adults
Working
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Intimacy, making love Sick in bed
Theatre, dance, concert FEELE
Exhibition, museum, library

Sports, running, exercise
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Working
Sick in bed
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What are the happiest countries in 20267
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What are the happiest countries in 20267

Figure 2.1: Country rankings by life evaluations (part 1)
Gallup World Poll (2023-2025)

Rank 95% ci. Country (life evaluation)
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Sundar Pichai
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Fox News. Now what?
The Ukraine's game plan
. Why civil wars are listing longer
Economist [
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Krijg 100% dekkin
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Pﬂﬂil VOLLE

www.laolal.tv
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innocent

mangoes & patsicn fruis

innocent

mangoes & patsicn fruis

innocent

mongoes & patsion fruds

innocent

mangoes & patsicn frudy

KIJKEN

innocent

mongoer & patsica fruss

innocent

mongoer & patsica fruds

innocent

mengoes & patsica fruis

innocent

mongoes & patsica frudy
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75%
Photo messages
Messaging apps
B Social Networks  50%
Phone calls
Email

HUMAN
‘RESOURCES’
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Share of communication activity

Adults

Source: Ofcom
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De top bereiken: voor jongeren
hoeft het niet meer zo nodig

Jonge hoogopgeleide werknemer wil betere balans tussen werk en privéleven

Jildou Beiboer en Elfanie toe Lacr

Amsterdam
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“Vooral bij die jonge generatie 7
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tenkantoor Van Doorne ver
schuiven de panclen. Veel meer dan
vroeger hebben de 200 advocaten en
otarissen behoefte aan autonomie €n
exibiliteit, blijkt uit intem onderzoek.

ie je dat

11.000 in deeltijd werken. De meeste jon-
ge mannen werken voltijds (221.000ver-
5us 50.000 in deeltijd), maar hun aantal
nam het afgelopen jaar met 5000 af. Bij
hoogopgeleide viouwen ligt het percen-
tage deeltijdwerkenden sowieso op ruim
meer dan de helft.

De trend is ook te zien in andere be-
roepsgroepen. Sectoren waar medewer-
kers kunnen opklimmen tot partner
merken dat het minder vanzelfspre-

Samen met de hrafdeling wor
dacht over veranderingen. Zo i
makkelijker om een sabbatic
nemen omdat de vraag ernaar s
wordtmeer gesproken over ontw
en perspectiefen sinds kort kun)
yocaten een 'stand-stillperiode’ i

De Wind: ‘Ons beroep is ger
groei en promotie maken. Mag
hebben mensen daar een bepaa
ode geen tijd of ruimte voor. In o

AZY ABOUT

HOCOLATE,
SERIOUS ABOUT

EOPLE

ynzo.




GRAZY ABOUT

CHOGOLATE,
SERIOUS ABOUT

PEOPLE
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ARBEIDSOVEREENKOMST

CAO CONTRACT

1. WELKOM BIJ ESSENT

6. STANDPLAATS
wi
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GRAZY ABOUT

CHOCOLATE,
SERIOUS ABOUT

EOPLE
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“1H KLANT

CULTUUR
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ARBEIDSDUUR
FULLTIME BASIS
ADV-
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LEADERSHIP: AIRBNS

Airbnb’s CEO spent 6
months living in

his company’s rentals—
and found the core problem
with his business

&Y TREXWILLIAMS <
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FORTUNE TR Subscribe Now

Airbeb CEO Brian Chesky
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nocent nocen oo innocent

iwis, apples cranberries, i Sockborries, stray ‘-’-'-"is,upp,‘es
& limes tueberries & chesries & bovs _— & limes
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JE BENT
HIER

Wat je niet Wat je wel
kan veranderen kan veranderen

Het verleden De toekomst
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Je kan Ynzo altijd bereiken
op ynzo@ynzo.com of op zijn
directe nummer +31643015064

als er nog vragen zijn.




